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รายนามและประวัติของบุคคลท่ีได�รับการเสนอชื่อเพ่ือเข�ารับการพิจารณาเลือกต้ังเป&นกรรมการ 
ของบริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ประจําป1 2569 
 

นายสัมฤทธ์ิ สําเนียง 

)กรรมการซ่ึงได�รับการเสนอชื่อเพ่ือกลับเข�าดํารงตําแหน�งกรรมการต�อไปอีกวาระหนึ่ง(   

(ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต�งต้ัง: กรรมการ)  
 

อายุ : 62 ป� 

ตําแหน�งป<จจุบันในบริษัทฯ (หากมี) :  กรรมการ (ระหว�างวันท่ี 18 เมษายน 2568 – ป!จจุบัน) 
 กรรมการบริหาร (ระหว�างวันท่ี 8 มกราคม 2569 – ป!จจุบัน) 

การเข�าร�วมประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
และคณะกรรมการชุดย�อย 
ในรอบป� 2568 (นับต้ังแต�วันท่ีศาลล-มละลายกลาง
มีคําส่ังยกเลิกการฟ01นฟูกิจการเม่ือวันท่ี 16 มิถุนายน 
2568 จนถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2568) 

:  การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 15 คร้ัง จากท้ังหมด 15 คร้ัง 
(คิดเป<นร-อยละ 100) 

 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 10 คร้ัง จากท้ังหมด 10 คร้ัง 
(คิดเป<นร-อยละ 100)  
(ส้ินสุดการดํารงตําแหน�งกรรมการตรวจสอบเม่ือวันท่ี 8 มกราคม 2569) 

การศึกษา :  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร? 
 บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร? 

ความเชี่ยวชาญ :  การเงิน / การบัญชี  
 กลยุทธ?องค?กร / การจัดการความเส่ียง 
 ความยั่งยืน / การกํากับดูแลกิจการ 

การฝ@กอบรมหลักสูตรกรรมการกับสมาคม
ส�งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

:  หลักสูตร Advanced Audit Committee Program (AACP) 
รุ�นท่ี 60/2569 

 หลักสูตร Risk Management Program for Corporate 
Leaders (RCL) รุ�นท่ี 42/2569 

 หลักสูตร Director Certification Program (DCP)  
รุ�นท่ี 180/2556 

การอบรมอ่ืน ๆ  
 
 
 
 

: 
 
 
 
 

 หลักสูตรผู-บริหารระดับสูงสถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.)  
รุ�นท่ี 29 สถาบันวิทยาการตลาดทุน  

 หลักสูตรนักบริหารการเงินการคลังภาครัฐระดับสูง (บงส.)   
รุ�นท่ี 5 สถาบันพัฒนาบุคลากรด-านการคลังและบัญชีภาครัฐ 
กรมบัญชีกลาง 
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การอบรมอ่ืน ๆ (ต�อ) 
 
 

 
 

 หลักสูตรสัมมนาผู-บริหารธนาคารและสถาบันการเงิน (FINEX 21) 
สมาคมสถาบันการศึกษาการธนาคารและการเงินไทย 

 หลักสูตร Executive Development Program รุ�นท่ี 2 
สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย (TLCA) 

 หลักสูตร Leadership Development Program - Center 
for  Creative Leadership (CCL) โดยสถาบันพัฒนาผู-นําและ
การเรียนรู-กลุ�ม ปตท. 

 หลักสูตร Leadership Development Program III (LDP III) 
โดยสถาบันพัฒนาผู-นําและการเรียนรู-กลุ�ม ปตท. 

 หลักสูตร Advanced Management Program III (AMP III) 
โดยสถาบันพัฒนาผู-นําและการเรียนรู-กลุ�ม ปตท. 

ประสบการณEทํางาน 5 ป1ย�อนหลัง 
 

:  16 มิถุนายน 2568 – 7 มกราคม 2569 กรรมการอิสระ /
กรรมการตรวจสอบ บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) 

 2565 – 2567 กรรมการ บริษัท เอไอ แอนด? โรโบติกส?  
เวนเจอร?ส จํากัด 

 2562 – 2567 รองกรรมการผู-จัดการใหญ� กลุ�มงานการเงินและ
การบัญชี บริษัท ปตท. สํารวจและผลิตปmโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 

ตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร 
ในบริษัทจดทะเบียนอ่ืนในป<จจุบัน 

:  2568 – ป!จจุบัน กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบริหาร
ความเส่ียง กรรมการตรวจสอบ บริษัท หาญ เอ็นจิเน่ียร่ิง 
โชลูช่ัน จํากัด (มหาชน) 

 2568 – ป!จจุบัน กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการบริหาร 
และการลงทุน / กรรมการสรรหาและพิจารณาค�าตอบแทน 
บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรนํ้าภาคตะวันออก จํากัด 
(มหาชน) 

ตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร 
ในกิจการอ่ืนท่ีไม�ใช�บริษัทจดทะเบียน 
ในป<จจุบัน 

 

:  2568 – ป!จจุบัน กรรมการ บริษัท ยูนิเวอร?แซล ยูทีลิตี้ส? จํากัด
(มหาชน)  

 2567 – ป!จจุบัน กรรมการบริหาร บริษัท พีอีเอ เอ็นคอม 
อินเตอร?เนช่ันแนล จํากัด 

 2562 – ป!จจุบัน กรรมการ สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 

การดํารงตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร
ในกิจการท่ีอาจทําให�เกิดความขัดแย�ง
ทางผลประโยชนEหรือมีสภาพเป&นการ
แข�งขันทางธุรกิจกับบริษัทฯ 

: ไม�มี 
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มีคุณสมบัติการเป&นกรรมการครบถ�วน
ตามท่ีกฎหมายและกฎเกณฑEท่ีเก่ียวข�อง
กําหนด ตลอดจนไม�มีลักษณะต�องห�าม
ตามท่ีประกาศคณะกรรมการกํากับ 
ตลาดทุนกําหนด 

: ใช� 

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัทฯ โดยตนเอง : ไม�มี  

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัทฯ โดยคู�สมรส 
/ บุตรท่ียังไม�บรรลุนิติภาวะ 

: ไม�มี 

ความสัมพันธEทางครอบครัวระหว�าง
กรรมการและผู�บริหารของบริษัทฯ 

: ไม�มี 
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นายยรรยง เดชภิรัตนมงคล 

)กรรมการซ่ึงได�รับการเสนอชื่อเพ่ือกลับเข�าดํารงตําแหน�งกรรมการต�อไปอีกวาระหนึ่ง(   

(ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต�งต้ัง: กรรมการอิสระ) 
 
 

อายุ : 58 ป� 

ตําแหน�งป<จจุบันในบริษัทฯ (หากมี) :  กรรมการอิสระ (ระหว�างวันท่ี 18 เมษายน 2568 – ป!จจุบัน) 
 ประธานกรรมการตรวจสอบ  

(ระหว�างวันท่ี 16 มิถุนายน 2568 – ป!จจุบัน) 

การเข�าร�วมประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
และคณะกรรมการชุดย�อย 
ในรอบป� 2568 (นับต้ังแต�วันท่ีศาลล-มละลายกลาง
มีคําส่ังยกเลิกการฟ01นฟูกิจการเม่ือวันท่ี 16 มิถุนายน 
2568 จนถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2568) 

:  การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 15 คร้ัง จากท้ังหมด 15 คร้ัง 
(คิดเป<นร-อยละ 100)   

 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 10 คร้ัง จากท้ังหมด 10 คร้ัง 
(คิดเป<นร-อยละ 100) 

การศึกษา :  ปริญญาโท Master of Law (LL.M), Case Western Reserve 
University สหรัฐอเมริกา 

 เนติบัณฑิตไทย เนติบัณฑิตยสภา 
 ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

ความเชี่ยวชาญ :  กลยุทธ?องค?กร / การจัดการความเส่ียง 
 การปฏิบัติตามกฎหมาย / กฎหมาย 

การฝ@กอบรมหลักสูตรกรรมการกับสมาคม
ส�งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

:  หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ�นท่ี 307/2564 

การอบรมอ่ืน ๆ  
 
 
 

 
 

 

: 
 
 
 
 

 

 หลักสูตรการปฏิบัติการจิตวิทยาฝxายอํานวยการ รุ�นท่ี 103 
สถาบันวิชาการปyองกันประเทศ 

 หลักสูตรการพัฒนาการบริการและการจัดการ  
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร?  

 หลักสูตรอัยการจังหวัด รุ�นท่ี 33 สํานักงานอัยการสูงสุด 
 หลักสูตรอัยการพิเศษฝxาย รุ�นท่ี 8 สํานักงานอัยการสูงสุด 
 หลักสูตรการบริหารงานตํารวจช้ันสูง รุ�นท่ี 31  

สํานักงานตํารวจแห�งชาติ  
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การอบรมอ่ืน ๆ (ต�อ) 
 

 
 

 

 หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะ สําหรับนักบริหาร
ระดับสูง รุ�นท่ี 10 สถาบันพระปกเกล-า 

 หลักสูตรการปyองกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุ�นท่ี 58 วิทยาลัย
ปyองกันราชอาณาจักร สถาบันวิชาการปyองกันประเทศ  

 หลักสูตรหลักนิติธรรมเพื่อประชาธิปไตย (นธป.) รุ�นท่ี 10 
วิทยาลัยศาลรัฐธรรมนูญ 

ประสบการณEทํางาน 5 ป1ย�อนหลัง 
 

:  2567 อัยการพิเศษฝxาย สํานักงานอัยการสูงสุด ปฏิบัติหน-าท่ี
เลขานุการอัยการสูงสุด 

 2566 อัยการพิเศษฝxาย สํานักงานอัยการสูงสุด ปฏิบัติหน-าท่ี
เลขานุการรองอัยการสูงสุด 

 2564 – 2565 เลขาธิการสํานักงานอัยการสูงสุด 
 2564 – 2565 กรรมการ / ประธานกรรมการสรรหาและกําหนด

ค�าตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ บริษัท ปตท. นํ้ามันและ
การค-าปลีก จํากัด (มหาชน) 

ตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร 
ในบริษัทจดทะเบียนอ่ืนในป<จจุบัน 

: ไม�มี 

ตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร 
ในกิจการอ่ืนท่ีไม�ใช�บริษัทจดทะเบียน 
ในป<จจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

:  2569 – ป!จจุบัน กรรมการ / ประธานกรรมการกิจการสัมพันธ? / 
กรรมการตรวจสอบ ธนาคารอาคารสงเคราะห? 

 2569 – ป!จจุบัน อนุกรรมการกล่ันกรองเร่ืองกล�าวหาประจํา
สํานักไต�สวนการทุจริตภาคการเมืองและองค?กรตามรัฐธรรมนูญ 
สํานักงานคณะกรรมการปyองกันและปราบปรามการทุจริตแห�งชาติ 

 2568 – ป!จจุบัน กรรมการอัยการผู-ทรงคุณวุฒิ  
 2567 – ป!จจุบัน กรรมการผู-ทรงคุณวุฒิ  

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 2560 – ป!จจุบัน อนุกรรมการกล่ันกรองเร่ืองกล�าวหาประจํา

สํานักไต�สวนการทุจริตภาครัฐ 2, 3 คณะกรรมการปyองกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห�งชาติ 

 2560 – ป!จจุบัน อนุกรรมการกล่ันกรองเร่ืองกล�าวหาประจํา
สํานักไต�สวนคดีรํ่ารวยผิดปกติ คณะกรรมการปyองกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห�งชาติ 

 2560 – ป!จจุบัน อนุกรรมการกล่ันกรองเร่ืองกล�าวหาประจาํภาค 6, 7 
คณะกรรมการปyองกันและปราบปรามการทุจริตแห�งชาติ 

 2560 – ป!จจุบัน อนุกรรมการกล่ันกรองเร่ืองกล�าวหาประจํา
สํานักไต�สวนการทุจริตภาคการเมืองและองค?กรตามรัฐธรรมนูญ 
คณะกรรมการปyองกันและปราบปรามการทุจริตแห�งชาติ 
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ตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร 
ในกิจการอ่ืนท่ีไม�ใช�บริษัทจดทะเบียน 
ในป<จจุบัน (ต�อ) 

 2560 – ป!จจุบัน กรรมการไต�สวนข-อเท็จจริง รวม 51 คดี 
คณะกรรมการปyองกันและปราบปรามการทุจริตแห�งชาติ 

การดํารงตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร
ในกิจการท่ีอาจทําให�เกิดความขัดแย�ง
ทางผลประโยชนEหรือมีสภาพเป&นการ
แข�งขันทางธุรกิจกับบริษัทฯ 

: ไม�มี 

มีคุณสมบัติการเป&นกรรมการครบถ�วน
ตามท่ีกฎหมายและกฎเกณฑEท่ีเก่ียวข�อง
กําหนด ตลอดจนไม�มีลักษณะต�องห�าม
ตามท่ีประกาศคณะกรรมการกํากับ 
ตลาดทุนกําหนด 

: ใช� 

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัทฯ โดยตนเอง : ไม�มี  

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัทฯ โดยคู�สมรส 
/ บุตรท่ียังไม�บรรลุนิติภาวะ 

: ไม�มี 

ความสัมพันธEทางครอบครัวระหว�าง
กรรมการและผู�บริหารของบริษัทฯ 

: ไม�มี 
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ดร.กุลยา ตันติเตมิท   

)กรรมการซ่ึงได�รับการเสนอชื่อเพ่ือกลับเข�าดํารงตําแหน�งกรรมการต�อไปอีกวาระหนึ่ง(   

(ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต�งต้ัง: กรรมการ)  
 

อายุ : 53 ป� 

ตําแหน�งป<จจุบันในบริษัทฯ (หากมี) :  กรรมการ (ระหว�างวันท่ี 18 เมษายน 2568 – ป!จจุบัน) 
 ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน   

(ระหว�างวันท่ี 16 มิถุนายน 2568 – ป!จจุบัน) 

การเข�าร�วมประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
และคณะกรรมการชุดย�อย 
ในรอบป� 2568 (นับต้ังแต�วันท่ีศาลล-มละลายกลาง
มีคําส่ังยกเลิกการฟ01นฟูกิจการเม่ือวันท่ี 16 มิถุนายน 
2568 จนถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2568) 

:  การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 15 คร้ัง จากท้ังหมด 15 คร้ัง 
(คิดเป<นร-อยละ 100) 

 การประชุมคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน 6 คร้ัง 
จากท้ังหมด 6 คร้ัง (คิดเป<นร-อยละ 100) 

การศึกษา :  ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร? (PhD) สาขา International 
Economics and Finance, Brandeis University 
สหรัฐอเมริกา 

 ปริญญาโท เศรษฐศาสตร? (MS), Brandeis University
สหรัฐอเมริกา 

 ปริญญาโท เศรษฐศาสตร? (MA), Boston University สหรัฐอเมริกา 
 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร? (เกียรตินิยมอันดับหน่ึงเหรียญทอง) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร? 

ความเชี่ยวชาญ :  การเงิน 
 กลยุทธ?องค?กร / การจัดการความเส่ียง  

การฝ@กอบรมหลักสูตรกรรมการกับสมาคม
ส�งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

:  หลักสูตร Ethical Leadership Program (ELP) รุ�นท่ี 7/2560  
 หลักสูตร Directors Certification Program (DCP)  

รุ�นท่ี 239/2560  
 หลักสูตร Board Matters and Trends (BMT) รุ�นท่ี 5/2561 

การอบรมอ่ืน ๆ  :  ผู-บริหารระดับสูงสถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ�นท่ี 33 
สถาบันวิทยาการตลาดทุน 
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ประสบการณEทํางาน 5 ป1ย�อนหลัง 
 
 
 
 
 

:  ต.ค. 2568 อธิบดีกรมศุลกากร กระทรวงการคลัง 
 2567 – ก.ย. 2568 อธิบดีกรมสรรพสามิต กระทรวงการคลัง 
 2566 – เม.ย. 2568 ประธานกรรมการ บริษัท ข-อมูลเครดิต

แห�งชาติ จํากัด 
 2566 – 2567 อธิบดีกรมสรรพากร กระทรวงการคลัง 
 2564 – 2568 กรรมการ สถาบันคุ-มครองเงินฝาก  
 2564 – 2566 อธิบดีกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 
 2564 – 2565 กรรมการ บริษัท บางจาก คอร?ปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) 
 2564 – 2565 กรรมการธนาคาร / กรรมการกํากับดูแลความเส่ียง

และกรรมการบรรษัทภิบาลและความรับผิดชอบต�อสังคม 
ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 

 2564 – 2565 กรรมการ / ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
บริษัทหลักทรัพย?จัดการกองทุนกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 

 2564 กรรมการ บริษัท วิทยุการบินแห�งประเทศไทย จํากัด 
 2564 ผู-อํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง 
 2563 – 2564 ผู-ตรวจราชการกระทรวงการคลัง รักษาราชการ

แทนผู-อํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง 
 2563 ผู-ตรวจราชการกระทรวงการคลัง กระทรวงการคลัง 
 2561 – 2563 กรรมการบริหาร กลุ�มธนาคารโลก 

ตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร 
ในบริษัทจดทะเบียนอ่ืนในป<จจุบัน 

:  2567 – ป!จจุบัน กรรมการ / กรรมการกํากับความเส่ียงและ
กรรมการกิจกรรมเพ่ือสังคม ธนาคารไทยพาณิชย? จํากัด (มหาชน) 

 2566 – ป!จจุบัน กรรมการ / กรรมการกํากับความเส่ียงและ
กรรมการกิจกรรมเพ่ือสังคม บริษัท เอสซีบี เอกซ? จํากัด (มหาชน) 

ตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร 
ในกิจการอ่ืนท่ีไม�ใช�บริษัทจดทะเบียน 
ในป<จจุบัน 
 
 

 

:  ต.ค. 2568 – ป!จจุบัน อธิบดีกรมสรรพากร กระทรวงการคลัง 
 2565 – ป!จจุบัน กรรมการ สภามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร? 
 ป!จจุบัน กรรมการ คณะกรรมการข-าราชการศาลยุติธรรม 
 ป!จจุ บัน กรรมการ คณะกรรมการบริหารกองทุน การเงิน 

การงบประมาณ และทรัพย?สิน สถาบันพระปกเกล-า 

การดํารงตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร
ในกิจการท่ีอาจทําให�เกิดความขัดแย�ง
ทางผลประโยชนEหรือมีสภาพเป&นการ
แข�งขันทางธุรกิจกับบริษัทฯ 

: ไม�มี 
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มีคุณสมบัติการเป&นกรรมการครบถ�วน
ตามท่ีกฎหมายและกฎเกณฑEท่ีเก่ียวข�อง
กําหนด ตลอดจนไม�มีลักษณะต�องห�าม
ตามท่ีประกาศคณะกรรมการกํากับ 
ตลาดทุนกําหนด 

: ใช� 

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัทฯ โดยตนเอง : ไม�มี  

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัทฯ โดยคู�สมรส 
/ บุตรท่ียังไม�บรรลุนิติภาวะ 

: ไม�มี 

ความสัมพันธEทางครอบครัวระหว�าง
กรรมการและผู�บริหารของบริษัทฯ 

: ไม�มี 
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พล.ต.อ. ดร.ธัชชัย ปKตะนีละบุตร 

)กรรมการซ่ึงได�รับการเสนอชื่อเพ่ือกลับเข�าดํารงตําแหน�งกรรมการต�อไปอีกวาระหนึ่ง(   

(ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต�งต้ัง: กรรมการ)  
 

อายุ : 59 ป� 

ตําแหน�งป<จจุบันในบริษัทฯ (หากมี) :  กรรมการ (ระหว�างวันท่ี 18 เมษายน 2568 – ป!จจุบัน) 
 กรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน  

(ระหว�างวันท่ี 16 มิถุนายน 2568 – ป!จจุบัน) 

การเข�าร�วมประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
และคณะกรรมการชุดย�อย 
ในรอบป� 2568 (นับต้ังแต�วันท่ีศาลล-มละลายกลาง
มีคําส่ังยกเลิกการฟ01นฟูกิจการเม่ือวันท่ี 16 มิถุนายน 
2568 จนถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2568) 

:  การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 12 คร้ัง จากท้ังหมด 15 คร้ัง 
(คิดเป<นร-อยละ 80) 

 การประชุมคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน 5 คร้ัง 
จากท้ังหมด 6 คร้ัง (คิดเป<นร-อยละ 83.33) 

การศึกษา :  ปริญญาเอก Criminal Justice, Sam Houston State University 
สหรัฐอเมริกา 

 ปริญญาโท Public Administration, Kentucky State University 
สหรัฐอเมริกา 

 ปริญญาตรี รัฐประศาสนศาสตร? (ตร.) โรงเรียนนายร-อยตํารวจ 
(รุ�น 42) 

ความเชี่ยวชาญ :  กลยุทธ?องค?กร / การจัดการความเส่ียง 
 การปฏิบัติตามกฎหมาย / กฎหมาย 
 ดิจิทัล / นวัตกรรม 

การฝ@กอบรมหลักสูตรกรรมการกับสมาคม
ส�งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

:  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)  
รุ�นท่ี 100/2556 

การอบรมอ่ืน ๆ  : ไม�มี 

ประสบการณEทํางาน 5 ป1ย�อนหลัง 
 
 
 
 
 

: 
 

 2568 – 2569 ประธานคณะกรรมการสรรหากรรมการ
ผู-ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการคุ-มครองผู-บริโภค 

 2568 ผู-อํานวยการ ศูนย?ปฏิบัติการเฉพาะกิจปราบปราม
อาชญากรรมทางเทคโนโลยีและการค-ามนุษย?ท่ีส�งผลกระทบต�อ
ความมั่นคงในพื้นท่ีชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ-าน (ผอ.ฉก.88) 

 2567 – 2568 จเรตํารวจแห�งชาติ สํานักงานตํารวจแห�งชาติ 



ส่ิงท่ีส�งมาด�วย 2 
(เอกสารประกอบวาระท่ี 4) 

11 
 

ประสบการณEทํางาน 5 ป1ย�อนหลัง (ต�อ) 
 

 

 2565 – 2567 ผู-ช�วยผู-บัญชาการตํารวจแห�งชาติ  
สํานักงานตํารวจแห�งชาติ  

 2565 – 2567 ประธานกรรมการ บริษัท อินสไปร? ไอวีเอฟ จํากัด 
(มหาชน) 

 2564 – 2565 ผู-บัญชาการโรงเรียนนายร-อยตํารวจ  
สํานักงานตํารวจแห�งชาติ  

ตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร 
ในบริษัทจดทะเบียนอ่ืนในป<จจุบัน 

: ไม�มี 

ตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร 
ในกิจการอ่ืนท่ีไม�ใช�บริษัทจดทะเบียน 
ในป<จจุบัน 
 

:  2568 – ป!จจุบัน รองผู-บัญชาการตํารวจแห�งชาติ  
สํานักงานตํารวจแห�งชาติ 

 2568 – ป!จจุบัน หัวหน-าหน�วยเฉพาะกิจต�อต-านอาชญากรรม
คอลเซ็นเตอร?และการค-ามนุษย? (UNODC)  

 2568 – ป!จจุบัน รองประธานคณะกรรมการกํากับการแก-ไขหน้ีสิน
ของประชาชนรายย�อย  

 2567 – ป!จจุบัน ประธานคณะกรรมการกิจการสัมพันธ? / 
ประธานอนุกรรมการประสานงานการบริหารการจราจร 
ในทางพิเศษ การทางพิเศษแห�งประเทศไทย 

 2566 – ป!จจุบัน กรรมการ การทางพิเศษแห�งประเทศไทย 
 2566 – ป!จจุบัน หัวหน-าคณะทํางานบังคับใช-กฎหมายเก่ียวกับ

ความผิดทางเทคโนโลยีโทรคมนาคมและความม่ันคงของรัฐ 
สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน? 
และกิจการโทรคมนาคมแห�งชาติ (กสทช.) 

 2566 – ป!จจุบัน อนุกรรมการบูรณาการแนวทางในการบังคับใช-
กฎหมายความผิดทางเทคโนโลยีโทรคมนาคมและความมั่นคงของ
รัฐ สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน? และกิจการโทรคมนาคมแห�งชาติ (กสทช.) 

การดํารงตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร
ในกิจการท่ีอาจทําให�เกิดความขัดแย�ง
ทางผลประโยชนEหรือมีสภาพเป&นการ
แข�งขันทางธุรกิจกับบริษัทฯ 

: ไม�มี 
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มีคุณสมบัติการเป&นกรรมการครบถ�วน
ตามท่ีกฎหมายและกฎเกณฑEท่ีเก่ียวข�อง
กําหนด ตลอดจนไม�มีลักษณะต�องห�าม
ตามท่ีประกาศคณะกรรมการกํากับ 
ตลาดทุนกําหนด 

: ใช� 

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัทฯ โดยตนเอง : ไม�มี 

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัทฯ โดยคู�สมรส 
/ บุตรท่ียังไม�บรรลุนิติภาวะ 

: ไม�มี 

ความสัมพันธEทางครอบครัวระหว�าง
กรรมการและผู�บริหารของบริษัทฯ 

: ไม�มี 
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นายชาครียE บํารุงวงศE  

)กรรมการซ่ึงได�รับการเสนอชื่อเพ่ือกลับเข�าดํารงตําแหน�งกรรมการต�อไปอีกวาระหนึ่ง(   

 (ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต�งต้ัง: กรรมการ)  
 

อายุ : 52 ป� 

ตําแหน�งป<จจุบันในบริษัทฯ (หากมี) :  กรรมการ (ระหว�างวันท่ี 18 เมษายน 2568 – ป!จจุบัน) 
 กรรมการบริหารความเส่ียง และกํากับดูแลด-านส่ิงแวดล-อม สังคม  

และธรรมาภิบาล (ระหว�างวันท่ี 8 มกราคม 2569 – ป!จจุบัน) 

การเข�าร�วมประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
และคณะกรรมการชุดย�อย 
ในรอบป� 2568 (นับต้ังแต�วันท่ีศาลล-มละลายกลาง
มีคําส่ังยกเลิกการฟ01นฟูกิจการเม่ือวันท่ี 16 มิถุนายน 
2568 จนถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2568) 

:  การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 14 คร้ัง จากท้ังหมด 15 คร้ัง 
(คิดเป<นร-อยละ 99.33) 

 การประชุมคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน 6 คร้ัง 
จากท้ังหมด 6 คร้ัง (คิดเป<นร-อยละ 100)  
(ส้ินสุดการดํารงตําแหน�งกรรมการสรรหาและกําหนดค�าตอบแทน  
เม่ือวันท่ี 8 มกราคม 2569) 

การศึกษา :  ปริญญาเอก Doctor of Philosophy (Civil Engineering) 
Saitama University ประเทศญ่ีปุxน 

 ปริญญาโท Master of Engineering (Civil and Environmental 
Engineering) Saitama University ประเทศญ่ีปุxน 

 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (โยธา) สถาบันเทคโนโลยี
นานาชาติสิรินธร (SIIT) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร? 

ความเชี่ยวชาญ :  กลยุทธ?องค?กร / การจัดการความเส่ียง 
 ความยั่งยืน / การกํากับดูแลกิจการ 
 ทรัพยากรบุคคล / การจัดการองค?กร 
 ดิจิทัล / นวัตกรรม 

การฝ@กอบรมหลักสูตรกรรมการกับสมาคม
ส�งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

:  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)  
รุ�นท่ี 235/2568 

การอบรมอ่ืน ๆ  
 
 
 
 

:  หลักสูตรการปyองกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุ�นท่ี 68  
วิทยาลัยปyองกันราชอาณาจักร สถาบันวิชาการปyองกันประเทศ 

 หลักสูตร Communication and Coordination for CEO 
(Triple C) รุ�นท่ี 2 สถาบันอิศรา มูลนิธิพัฒนาส่ือมวลชน 
แห�งประเทศไทย 
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การอบรมอ่ืน ๆ (ต�อ) 
 

 

 หลักสูตรผู-ตรวจราชการระดับกระทรวง ประจําป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  

 หลักสูตรผู-บริหารระดับสูงด-านวิทยาการพลังงาน (วพน.) รุ�นท่ี 17 
สถาบันวิทยาการพลังงาน  

 หลักสูตรนักบริหารระดับสูง: ผู-นําท่ีมีวิสัยทัศน?และคุณธรรม 
(นบส.1) รุ�นท่ี 94 สํานักงานคณะกรรมการข-าราชการพลเรือน 

 การบริหารยุทธศาสตร? รุ�นท่ี 1/2564 ศูนย?บริการวิชาการแห�ง
จุฬาลงกรณ?มหาวิทยาลัย 

 โครงการ Training Course on Critical Big Data Analytics 
to Drive Productivity ขององค?การเพ่ิมผลผลิตแห�งเอเชีย  
สถาบันเพ่ิมผลผลิตแห�งชาติ 

 การสร-างกระบวนการเปล่ียนผ�านองค?กรสู�รัฐบาลดิจิทัล รุ�นท่ี 2 
สํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค?การมหาชน) 

 หลักและข้ันตอนการจัดทําธรรมาภิบาลข-อมูล (Data Governance) 
มุ�งสู�องค?กรดิจิทัลท่ีย่ังยืน รุ�นท่ี 2 สถาบันส�งเสริมการบริหาร
กิจการบ-านเมืองท่ีดี สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

 หลักสูตร Crash Investigation & Reconstruction Training, 
VicRoads นครเมลเบิร?น เครือรัฐออสเตรเลีย 

 โครงการบรรยายพิเศษ เร่ือง สถาบันพระมหากษัตริย?กับ
ประเทศไทย รุ�นท่ี 2/2562 กรมทางหลวงชนบท 

 หลักสูตรผู-ตรวจสอบความปลอดภัยงานทางระดับอาวุโส 
(Senior Auditor) ของกรมทางหลวงชนบท 

 หลักสูตร Advanced Road Safety Audit, VicRoads  
นครเมลเบิร?น เครือรัฐออสเตรเลีย 

 หลักสูตรผู-ตรวจสอบความปลอดภัยงานทางระดับกลาง 
(Auditor) ของกรมทางหลวงชนบท รุ�นท่ี 1 กรมทางหลวงชนบท 

 หลักสูตร Road Safety Audit Course, VicRoads 
กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย 

 หลักสูตร Making Roads Motorcycle Friendly Course, 
VicRoads กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย 

ประสบการณEทํางาน 5 ป1ย�อนหลัง 
 
 

 

:  16 มิถุนายน 2568 – 7 มกราคม 2569 กรรมการสรรหาและ
กําหนดค�าตอบแทน บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) 

 ต.ค. 2568 – ธ.ค. 2568 รองปลัดกระทรวงคมนาคม  
สํานักงานปลัดกระทรวงคมนาคม  
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ประสบการณEทํางาน 5 ป1ย�อนหลัง (ต�อ) 
 

 2567 – ก.ย. 2568 หัวหน-าผู-ตรวจราชการ  
สํานักงานปลัดกระทรวงคมนาคม 

 2567 – 2568 กรรมการ การท�าเรือแห�งประเทศไทย 
 2565 – 2567 ท่ีปรึกษาด-านเศรษฐกิจการขนส�งทางบก

สํานักงานปลัดกระทรวงคมนาคม (นักวิชาการขนส�งทรงคุณวุฒิ 
ระดับ 10) 

 2565 ผู-อํานวยการศูนย? (อํานวยการสูง) ศูนย?เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร กรมทางหลวงชนบท กระทรวงคมนาคม 

 2563 – 2565 วิศวกรโยธาเช่ียวชาญ รักษาราชการแทน 
ผู-อํานวยการศูนย?เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร  
กรมทางหลวงชนบท กระทรวงคมนาคม 

ตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร 
ในบริษัทจดทะเบียนอ่ืนในป<จจุบัน 

: ไม�มี 

ตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร 
ในกิจการอ่ืนท่ีไม�ใช�บริษัทจดทะเบียน 
ในป<จจุบัน 

:  ม.ค. 2569 – ป!จจุบัน หัวหน-าผู-ตรวจราชการ กระทรวงคมนาคม 

 2566 – ป!จจุบัน กรรมการตรวจสอบสถาบันวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีระบบราง (องค?การมหาชน) 

การดํารงตําแหน�งกรรมการหรือผู�บริหาร
ในกิจการท่ีอาจทําให�เกิดความขัดแย�ง
ทางผลประโยชนEหรือมีสภาพเป&นการ
แข�งขันทางธุรกิจกับบริษัทฯ 

: ไม�มี 

มีคุณสมบัติการเป&นกรรมการครบถ�วน
ตามท่ีกฎหมายและกฎเกณฑEท่ีเก่ียวข�อง
กําหนด ตลอดจนไม�มีลักษณะต�องห�าม
ตามท่ีประกาศคณะกรรมการกํากับ 
ตลาดทุนกําหนด 

: ใช� 

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัทฯ โดยตนเอง : ไม�มี  

สัดส�วนการถือหุ�นในบริษัทฯ โดยคู�สมรส 
/ บุตรท่ียังไม�บรรลุนิติภาวะ 

: ไม�มี 

ความสัมพันธEทางครอบครัวระหว�าง
กรรมการและผู�บริหารของบริษัทฯ 

: ไม�มี 

 

 


