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 นิยามกรรมการอิสระของบริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) 

บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ได�กําหนดนิยามของ “กรรมการอิสระ” ซ่ึงเข�มงวดกว"า
หลักเกณฑ&ข้ันต่ําตามที่กําหนดไว�ในประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทจ. 39/2559 เร่ือง การขออนุญาต
และการอนุญาตให�เสนอขายหุ�นที่ออกใหม" (“ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน”) ดังนี้ 

(1) ถือหุ�นไม"เกินร�อยละ 1 ของจํานวนหุ�นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ" บริษัทย"อย 
บริษัทร"วม ผู�ถือหุ�นรายใหญ" หรือผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ ให�นับรวมการถือหุ�นของ 
ผู�ที่เก่ียวข�องของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ด�วย 

(2) ไม"เป?นหรือเคยเป?นกรรมการที่มีส"วนร"วมบริหารงาน ลูกจ�าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได�เงินเดือนประจํา
หรือผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ" บริษัทย"อย บริษัทร"วม บริษัทย"อยลําดับเดียวกัน  
ผู�ถือหุ�นรายใหญ" หรือของผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ และไม"เป?นหรือเคยเป?นข�าราชการหรือ 
ที่ปรึกษาที่ได�เงินเดือนประจําของส"วนราชการซ่ึงเป?นผู�ถือหุ�นรายใหญ"หรือผู�มีอํานาจควบคุมของ 
บริษัทฯ เว�นแต"จะได�พ�นจากการมีลักษณะดังกล"าวมาแล�วไม"น�อยกว"า 2 ปA (ข�อนี้เข�มงวดกว"า
หลักเกณฑ&ข้ันต่ําตามที่กําหนดไว�ในประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน) 

(3) ไม"เป?นบุคคลที่มีความสัมพันธ&ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป?นบิดา 
มารดา คู"สมรส พี่น�อง และบุตร รวมทั้งคู"สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผู�บริหาร ผู�ถือหุ�นรายใหญ" 
ผู�มีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได�รับการเสนอให�เป?นกรรมการ ผู�บริหาร หรือผู�มีอํานาจควบคุมของ
บริษัทฯ หรือบริษัทย"อย 

(4) ไม"มีหรือเคยมีความสัมพันธ&ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ" บริษัทย"อย บริษัทร"วม ผู�ถือหุ�นรายใหญ" 
หรือผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจเป?นการขัดขวางการใช�วิจารณญาณอย"างอิสระของตน 
รวมทั้งไม"เป?นหรือเคยเป?นผู�ถือหุ�นที่มีนัย หรือผู�มีอํานาจควบคุมของผู�ที่มีความสัมพันธ&ทางธุรกิจ 
กับบริษัทฯ บริษัทใหญ" บริษัทย"อย บริษัทร"วม ผู�ถือหุ�นรายใหญ" หรือผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ 
เว�นแต"จะได�พ�นจากการมีลักษณะดังกล"าวมาแล�วไม"น�อยกว"า 2 ปA  

ความสัมพันธ&ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทํารายการทางการค�าที่กระทําเป?นปกติเพื่อประกอบ
กิจการ การเช"าหรือให�เช"าอสังหาริมทรัพย& รายการเก่ียวกับสินทรัพย&หรือบริการ หรือการให�หรือรับ
ความช"วยเหลือทางการเงิน ด�วยการรับหรือให�กู�ยืม คํ้าประกัน การให�สินทรัพย&เป?นหลักประกันหนี้สิน 
รวมถึงพฤติการณ&อ่ืนทํานองเดียวกัน ซ่ึงเป?นผลให�บริษัทฯ หรือคู"สัญญามีภาระหนี้ที่ต�องชําระต"ออีก
ฝHายหนึ่ง ตั้งแต"ร�อยละ 3 ของสินทรัพย&ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทฯ หรือตั้งแต" 20 ล�านบาทข้ึนไป 
แล�วแต"จํานวนใดจะต่ํากว"า ทั้งนี้ การคํานวณภาระหนี้ดังกล"าวให�เป?นไปตามวิธีการคํานวณมูลค"าของ
รายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนว"าด�วยหลักเกณฑ&ในการทํารายการ 
ที่เก่ียวโยงกัน โดยอนุโลม แต"ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล"าว ให�นับรวมภาระหนี้ที่เกิดข้ึนในระหว"าง 1 ปA
ก"อนวันที่มีความสัมพันธ&ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

(5) ไม"เป?นหรือเคยเป?นผู�สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ" บริษัทย"อย บริษัทร"วม ผู�ถือหุ�นรายใหญ" 
หรือผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ และไม"เป?นผู�ถือหุ�นที่มีนัย ผู�มีอํานาจควบคุม หรือหุ�นส"วนของ
สํานักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผู�สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ" บริษัทย"อย บริษัทร"วม ผู�ถือหุ�นรายใหญ" 
หรือผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู" เว�นแต"จะได�พ�นจากการมีลักษณะดังกล"าวมาแล�ว
ไม"น�อยกว"า 2 ปA 
คําว"า “หุ�นส"วน” ตามวรรคหนึ่ง หมายความว"า บุคคลที่ได�รับมอบหมายจากสํานักงานสอบบัญชีให�
เป?นผู�ลงลายมือชื่อในรายงานการสอบบัญชีในนามของนิติบุคคลนั้น 
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(6) ไม"เป?นหรือเคยเป?นผู�ให�บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให�บริการเป?นที่ปรึกษากฎหมายหรือ 
ที่ปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงได�รับค"าบริการเกินกว"า 2 ล�านบาทต"อปAจากบริษัทฯ บริษัทใหญ" บริษัทย"อย
บริษัทร"วม ผู�ถือหุ�นรายใหญ" หรือผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ และไม"เป?นผู�ถือหุ�นที่มีนัย ผู�มีอํานาจควบคุม 
หรือหุ�นส"วนของผู�ให�บริการทางวิชาชีพนั้นด�วย เว�นแต"จะได�พ�นจากการมีลักษณะดังกล"าวมาแล�ว 
ไม"น�อยกว"า 2 ปA 
คําว"า “หุ�นส"วน” ตามวรรคหนึ่ง หมายความว"า บุคคลที่ได�รับมอบหมายจากผู�ให�บริการทางวิชาชีพให�
เป?นผู�ลงลายมือชื่อในรายงานการให�บริการทางวิชาชีพในนามของนิติบุคคลนั้น 

(7) ไม"เป?นกรรมการที่ได�รับการแต"งตั้งข้ึนเพื่อเป?นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู�ถือหุ�นรายใหญ" หรือ
ผู�ถือหุ�นซ่ึงเป?นผู�ที่เก่ียวข�องกับผู�ถือหุ�นรายใหญ" 

(8) ไม"ประกอบกิจการที่มีสภาพอย"างเดียวกันและเป?นการแข"งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือ
บริษัทย"อย หรือไม"เป?นหุ�นส"วนที่มีนัยในห�างหุ�นส"วน หรือเป?นกรรมการที่มีส"วนร"วมบริหารงาน ลูกจ�าง 
พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจํา หรือถือหุ�นเกินร�อยละ 1 ของจํานวนหุ�นที่มีสิทธิออกเสียง
ทั้งหมดของบริษัทอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการที่มีสภาพอย"างเดียวกันและเป?นการแข"งขันที่มีนัยกับกิจการ
ของบริษัทฯ หรือบริษัทย"อย 

(9) ไม"มีลักษณะอื่นใดที่ทําให�ไม"สามารถให�ความเห็นอย"างเป?นอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบรษิัทฯ 
ซึ่งรวมถึงการไม"เป?นเจ�าพนักงานของรัฐตามนิยามของกฎหมายว"าด�วยการปOองกันและปราบปราม
การทุจริต และไม"เป?นบุคคลที่มีความเก่ียวข�องหรือผู�แทนจากหน"วยงานกํากับดูแลบริษัทฯ ตลอดจน
ธุรกิจหลักของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย"อย หรือผู�ให�สัมปทานหรือใบอนุญาต การอนุญาตหรือ
เห็นชอบที่สําคัญ การร"วมทุนกับภาครัฐ 

ทั้งนี้ การไม"เป?น “เจ�าพนักงานของรัฐ” ตามนิยามของกฎหมายว"าด�วยการปOองกันและปราบปราม
การทุจริต ให�หมายถึง การห�ามเป?นเจ�าหน�าที่ของรัฐ ประเภทข�าราชการหรือพนักงานส"วนท�องถ่ินซ่ึงมี
ตําแหน"งหรือเงินเดือนประจํา ผู�ปฏิบัติงานในหน"วยงานของรัฐหรือพนักงานรัฐวิสาหกิจซ่ึงมีตําแหน"ง
หรือเงินเดือนประจํา ผู�บริหารท�องถ่ิน รองผู�บริหารท�องถ่ิน ผู�ช"วยผู�บริหารท�องถ่ิน และสมาชิกสภาท�องถ่ิน
ขององค&กรปกครองส"วนท�องถ่ิน เจ�าพนักงานตามกฎหมายว"าด�วยลักษณะปกครองท�องที่ และลูกจ�าง
ของส"วนราชการ หน"วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ ผู�ดํารงตําแหน"งทางการเมือง ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 
ผู�ดํารงตําแหน"งในองค&กรอิสระ และคณะกรรมการปOองกันและปราบปรามการทุจริตแห"งชาติเท"านั้น 
(ข�อนี้เข�มงวดกว"าหลักเกณฑ&ข้ันต่ําตามที่กําหนดไว�ในประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน) 

กรรมการอิสระของบริษัทฯ ที่ มี คุณสมบัติตามข�อ (1) - (9) ข�างต�นอาจได� รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการของบริษัทฯ ให�ตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ" บริษัทย"อย บริษัทร"วม 
บริษัทย"อยลําดับเดียวกัน ผู�ถือหุ�นรายใหญ" หรือผู�มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบ 
ขององค&คณะ (Collective Decision) ได� 

ในกรณีที่บุคคลที่บริษัทฯ แต"งตั้งให�ดํารงตําแหน"งกรรมการอิสระเป?นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธ&
ทางธุรกิจหรือการให�บริการทางวิชาชีพเกินมูลค"าที่กําหนดตามข�อ (4) หรือข�อ (6) ให�บริษัทฯ ได�รับการผ"อนผัน
ข�อห�ามการมีหรือเคยมีความสัมพันธ&ทางธุรกิจหรือการให�บริการทางวิชาชีพเกินมูลค"าดังกล"าว ก็ต"อเม่ือบริษัทฯ 
ได�จัดให� มีความเห็นของคณะกรรมการของบริษัทฯ ที่แสดงว"าได�พิจารณาตามหลักในมาตรา 89/7  
แห"งพระราชบัญญัติหลักทรัพย&และตลาดหลักทรัพย& พ.ศ. 2535 (และที่มีการแก�ไขเพิ่มเติม) แล�วว"า การแต"งตั้ง
บุคคลดังกล"าวไม"มีผลกระทบต"อการปฏิบัติหน�าที่และการให�ความเห็นที่เป?นอิสระ และจัดให�มีการเป]ดเผยข�อมูล
ตามที่กําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนในหนังสือนัดประชุมผู�ถือหุ�นในวาระพิจารณาแต"งตั้ง
กรรมการอิสระด�วย 


