
 

 

บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) 
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โทรศพัท ์: 66 (0) 2545-1000, 66 (0) 2695-1000 

10
00
02
86

 

 

 
 

ที่ กบ 01/755 

  18 กันยายน 2568 

เรื ่อง การเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณา

เลือกตั้งเป็นกรรมการเป็นการล่วงหน้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 

เรียน กรรมการและผู้จัดการ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

สิ่งที่ส่งมาด้วย หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู ้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับ  

การพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) เป็นการล่วงหน้า  

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 

สืบเน่ืองจากในช่วงท่ีบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) อยู่ภายใต้กระบวนการฟ้ืนฟูกิจการ 

คณะผู้บริหารแผนได้พิจารณารับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 ที่ผ่านมาและอนุมัติ 

งบการเงินของบริษัทฯ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 (ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว)  

และการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรวมถึงการกำหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจำปี 2568 อันเป็นการใช้สิทธิของ 

ผู ้ถือหุ ้นในการอนุมัติเรื ่องที ่จำเป็นต้องอนุมัติโดยที ่ประชุมสามัญประจำปี ตามพระราชบัญญัติล้มละลาย  

พุทธศักราช 2483 (“พ.ร.บ. ล้มละลายฯ”) มาตรา 90/25 และมาตรา 90/59 เสมือนมีการจัดประชุมสามัญ

ประจำปีตามมาตรา 98 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที ่มีการแก้ไขเพิ ่มเติม)  

(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัดฯ”) ประกอบข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 39. 

อย่างไรก็ดี การพิจารณาของคณะผู้บริหารแผนในเรื่องดังกล่าวมาข้างต้นเป็นเพียงบางส่วนของเรื่องที่

พึงกระทำในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ตามข้อ 39. ของข้อบังคับของบริษัทฯ กล่าวคือ บริษัทฯ ยังไม่ได้ 

มีการจัดประชุมสามัญผู ้ถ ือหุ ้น ประจำปี 2568 ตามรูปแบบที่ก ำหนดใน พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัดฯ  

และข้อบังคับของบริษัทฯ เพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ดังนั ้น ภายหลังจากที ่ศาลล้มละลายกลางได้มีคำสั ่งยกเลิกการฟื ้นฟูกิจการของบริษัทฯ และ

คณะกรรมการบริษัทฯ กลับมีอำนาจและหน้าที ่ในการจัดการกิจการและทรัพย์สินของบ ริษัทฯ ตลอดจน 

ผู ้ถ ือหุ ้นของบริษัทฯ กลับมีสิทธิตามกฎหมายแล้ว ทั ้งนี ้ ตามพ.ร.บ. ล้มละลายฯ มาตรา 90/75 (1) และ (2)  

บริษัทฯ จึงจำเป็นต้องมีการจัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 ตามรูปแบบที่กำหนดในมาตรา 98  

ของ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัดฯ และตามข้อ 32. ของข้อบังคับของบริษัทฯ เพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระตามที่กำหนดไว้ในข้อ 39. ของข้อบังคับของบริษัทฯ 

…2/ ในการน้ี 
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ในการนี้ บริษัทฯ ขอเรียนว่า เพื่อให้เป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีเกี่ยวกับการดูแลสิทธิ  

ของผู้ถือหุ้น บริษัทฯ จึงเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติ

ครบถ้วนตามที่บริษัทฯ กำหนด เพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ เป็นการล่วงหน้า  

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ได้ตั ้งแต่วันที่ 19 กันยายน 2568 จนถึงวันที่ 19 ตุลาคม 2568  

โดยมีหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการตามที่บริษัทฯ กำหนด ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย และเปิดเผยไว้บนเว็บไซต์

ของบริษัทฯ (https://ir.thaiairways.com) 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

 ขอแสดงความนับถือ 

  

 (นายชาย เอ่ียมศิริ)  

 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร     

 

 

 

 

สำนักเลขานุการบริษัทฯ 

โทรศัพท์ 0-2545-4392 

  

https://ir.thaiairways.com/
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หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
ของบริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) เป็นการล่วงหน้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

ข้อ 1. วัตถุประสงค์ 

บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) คำนึงถึงความสำคัญของผู้ถือหุ้น และเพื่อเป็นการส่งเสริมการกำกับ 
ดูแลกิจการที่ดี ดังนั้น ก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ของบริษัทฯ บริษัทฯ จึงเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบ
วาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลที ่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทฯ กำหนด เพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั ้ง  
เป็นกรรมการของบริษัทฯ เป็นการล่วงหน้า ซึ่งจะช่วยให้บริษัทฯ สามารถกลั่นกรองระเบียบวาระการประชุมที่จะเป็นประโยชน์ 
ต่อบริษัทฯ อย่างแท้จริง และจะช่วยให้บริษัทฯ สามารถคัดสรรบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมมาดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัทฯ 
และสามารถปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ 

ข้อ 2. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 

ผู้ถือหุ้นท่ีจะมีสิทธิเสนอระเบียบวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการของบริษัทฯ 
เป็นการล่วงหน้าต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

2.1 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ โดยอาจเป็นผู้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกันได้ และ 

2.2 มีสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ โดยต้องถือหุ้น 
ในบริษัทฯ 

(1) ในวันที่เสนอระเบียบวาระการประชุมและ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ
ของบริษัทฯ และ 

(2) ในวันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) เพื่อกำหนดสิทธิในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568  
ของบริษัทฯ 

อนึ่ง หากบริษัทฯ ตรวจสอบรายชื่อผู้ถือหุ้นในวันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) เพื่อกำหนดสิทธิในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ของบริษัทฯ เพื่อวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ถือหุ้นตามข้อ 2.2 (2) แล้วไม่พบ 
ชื่อผู้ถือหุ้นตามข้อ 2.1 ถือหุ้นครบถ้วนตามที่กำหนดในข้อ 2.2 แต่ระเบียบวาระการประชุมที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นดังกล่าว และ/หรือ
ชื่อบุคคลที่เสนอเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ โดยผู้ถือหุ้นดังกล่าว ได้ถูกบรรจุในระเบียบวาระ 
การประชุมแล้วนั้น บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิไม่นำเสนอระเบียบวาระการประชุมและ/หรือชื่อบุคคลที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นดังกล่าว  
(แล้วแต่กรณี) ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ของบริษัทฯ พิจารณา 

ข้อ 3. การเสนอระเบียบวาระการประชุม 

3.1 เร่ืองที่จะไม่บรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม 

(1) เป็นเร่ืองที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามข้อ 2. ของหลักเกณฑ์นี้ 

(2) เป็นเร่ืองที่ให้ข้อมูลเอกสารหลักฐาน ไม่ครบถ้วน ไม่เพียงพอ มีข้อความที่ไม่ตรงตามความเป็นจริง มีข้อเสนอที่
คลุมเครือและไม่สามารถติดต่อผู้ถือหุ้นท่ีเสนอให้แก้ไขได้ หรือผู้ถือหุ้นเสนอมาไม่ทันภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

(3) เป็นเร่ืองที่เก่ียวกับการดำเนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ และข้อเท็จจริงที่กล่าวอ้างโดยผู้ถือหุ้นมิได้แสดงถึงเหตุ
อันควรสงสัยเก่ียวกับความไม่ปกติของเร่ืองดังกล่าว 
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(4) เป็นเรื่องที่อยู่นอกเหนืออำนาจที่บริษัทฯ จะดำเนินการให้เกิดผลตามที่ประสงค์  (ทั้งนี้ เพื่อให้ปราศจาก 
ข้อสงสัย ให้รวมถึงเรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฎและระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการ
หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลบริษัทฯ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ 
ข้อบังคับของบริษัทฯ หรือมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เว้นแต่เป็นการเสนอแก้ไขข้อบังคับบริษัทฯ  
หรือทบทวนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น) 

(5) เป็นเร่ืองท่ีผู้ถือหุ้นได้เคยเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาแล้วในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา และเร่ืองดังกล่าว
ได้รับมติสนับสนุนด้วยคะแนนเสียงน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ  
เว้นแต่ข้อเท็จจริงในการนำเสนอครั้งใหม่จะได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยสำคัญจากข้อเท็จจริง  ในขณะที่
นำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งก่อน 

3.2 ขั้นตอนในการพิจารณา 

(1) ผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2. ของหลักเกณฑ์นี้สามารถเสนอระเบียบวาระการประชุมซึ่งจะต้อง
ไม่มีลักษณะเข้าข่ายตามที่กำหนดไว้ในข้อ 3.1 ของหลักเกณฑ์นี้ เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณา 
เพ่ือบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้นได้ โดยกรอก “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุม
ผู้ถือหุ้น” (แบบ ก. ซึ่งปรากฏตามแนบของหลักเกณฑ์นี้) ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นต้องส่งต้นฉบับของแบบ ก. พร้อมลง
ลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน พร้อมแนบเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ให้ถึงบริษัทฯ ภายในวันที่ 19 ตุลาคม 2568 
โดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียน (ตามที่อยู่ สำนักเลขานุการบริษัทฯ บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน)  
เลขที่ 89 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900) ดังนี้ 

(1.1) หลักฐานการถือหุ้นตามหลักเกณฑ์ในข้อ 2. ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือ
หลักฐานอ่ืนจากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ )ประเทศไทย (จำกัด  และ 

(1.2) ข้อมูลเกี่ยวกับเรื ่องที่จะเสนอพร้อมด้วยสรุปสาระสำคัญ เอกสารหลักฐาน และรายละเอียด
โดยสังเขป โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื ่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุ มัติ หรือเพื่อพิจารณา 
(แล้วแต่กรณี) 

(1.3) เอกสารประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทฯ (ถ้ามี) 

(2) ในกรณีที่มีผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2. ของหลักเกณฑ์นี้เสนอระเบียบวาระ
การประชุมซึ่งจะต้องไม่มีลักษณะเข้าข่ายตามที่กำหนดไว้ในข้อ 3.1 ของหลักเกณฑ์นี้ เพื่อให้คณะกรรมการ
บริษัทฯ พิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้น ให้ผู้ถือหุ้นทุกรายดังกล่าว 
ลงลายมือชื่อพร้อมทั้งแสดงหลักฐานการถือหุ้นของทุกรายซึ่งรวมกันไม่น้อยกว่าที่กำหนด ในการนี้ ให้กรอก
ชื่อผู้ถือหุ้นซึ่งผู้ถือหุ้นทุกรายร่วมกันมอบหมายให้เป็นผู้รับการติดต่อแทนผู้ถือหุ้นทุกราย จำนวน  1 ท่าน 
และให้ถือว่าการท่ีบริษัทฯ ติดต่อกับผู้ได้รับมอบหมายดังกล่าวเป็นการติดต่อกับผู้ถือหุ้นทุกรายท่ีลงลายมือช่ือใน
แบบ ก. 

(3) ในกรณีที ่ผู ้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2. ของหลักเกณฑ์นี ้เสนอ 
ระเบียบวาระการประชุมซึ่งจะต้องไม่มีลักษณะเข้าข่ายตามที่กำหนดไว้ในข้อ 3.1 ของหลักเกณฑ์นี้ เพื่อให้
คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้น มากกว่า 1 ระเบียบวาระ 
ผู ้ถือหุ ้นต้องจัดทำ “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมผู ้ถือหุ ้น” (แบบ ก. ซึ ่งปรากฏตามแนบของ
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หลักเกณฑ์น้ี) จำนวน 1 ชุด ต่อระเบียบวาระการประชุม 1 ระเบียบวาระ พร้อมลงช่ือไว้เป็นหลักฐานให้ครบถ้วน 
และแนบเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทฯ (ถ้ามี) 

(4) บริษัทฯ จะพิจารณาระเบียบวาระการประชุมที่มีผู้ถือหุ้นเสนอ พร้อมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องที่ครบถ้วน 
ถูกต้อง และมีข้อมูลเพียงพอ โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้พิจารณาและกลั่ นกรองความเหมาะสม
ของระเบียบวาระการประชุมที่ผู ้ถือหุ้นเสนอซึ่งจะต้องไม่มีลักษณะเข้าข่ายตามที่กำหนดไว้ในข้อ 3.1  
ของหลักเกณฑ์นี้ ตลอดจนมีเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องที่ครบถ้วน ถูกต้อง และมีข้อมูลเพียงพอก่อน
นำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ต่อไป 

(5) เมื่อคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาเห็นว่าระเบียบวาระการประชุมที่มีผู้ถือหุ้นเสนอ (ที่ได้ผ่านการพิจารณา 
และกลั่นกรองโดยคณะกรรมการตรวจสอบ) เป็นระเบียบวาระการประชุมซึ่ง ไม่มีลักษณะเข้าข่ายตามที่
กำหนดไว้ในข้อ 3.1 ของหลักเกณฑ์นี้ (เว้นแต่คณะกรรมการบริษัทฯ จะพิจารณาเป็นอย่างอื่น) ตลอดจนมี
เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องที่ครบถ้วน ถูกต้อง และมีข้อมูลเพียงพอ บริษัทฯ จะบรรจุระเบียบวาระการ
ประชุมดังกล่าวเป็นวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 พร้อมความเห็นของคณะกรรมการ
บริษัทฯ โดยจะแจ้งในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นว่าเป็นเร่ืองที่ได้เสนอโดยผู้ถือหุ้น 

ในกรณีของระเบียบวาระการประชุมที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ บริษัทฯ จะแจ้งให้  
ผู้ถือหุ้นทราบต่อไปผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) และ/หรือ 
บนเว็บไซต์นักลงทุนสัมพันธ์ของบริษัทฯ (https://ir.thaiairways.com) ตลอดจนจะแจ้งกรณีการปฏิเสธ 
การบรรจุเรื ่องดังกล่าวในวาระเพื ่อทราบพร้อมเหตุผลในการปฏิเสธในการป ระชุมสามัญผู ้ถ ือหุ ้น  
ประจำปี 2568 ด้วย รวมทั ้งจะระบุในหนังสือเชิญประชุมผู ้ถือหุ ้นถึงเหตุผลในการปฏิเสธการบรรจุ  
เรื่องดังกล่าว พร้อมข้อความที่ระบุไว้อย่างชัดเจนในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นว่า ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีมติ  
ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง เห็นชอบให้มี
การบรรจุเรื่องดังกล่าวเป็นวาระการประชุมผู้ถือหุ้น คณะกรรมการบริษัทฯ จะบรรจุเรื่องดังกล่าวเป็นวาระ
ในการประชุมผู้ถือหุ้นที่บริษัทฯ จะจัดให้มีขึ้นในคร้ังถัดไป 

ข้อ 4. การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ 

4.1 คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของกรรมการของบริษัทฯ 
บุคคลที่ได้รับเสนอชื่อเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามดังนี้ 

(1) มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ กฎหมายว่าด้วยการเดินอากาศ และตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดโดยคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการกำกับตลาดทุน ตลาดหลักทรัพย์ฯ และข้อบังคับ  
ของบริษัทฯ รวมทั้งต้องไม่มีลักษณะที่แสดงถึงการขาดความเหมาะสมที่จะได้ รับความไว้วางใจให้บริหาร
จัดการกิจการของบริษัทฯ ตามประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

(2) มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ (Skill Matrix) ที่เป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินธุรกิจ มีภาวะผู้นำ วิสัยทัศน์กว้างไกล และเข้าใจลักษณะการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยจะต้อง
เป็นผู ้ที ่มีคุณวุฒิ ความรู ้ความสามารถ ทักษะ ความเข้าใจ และประสบการณ์ในการบริหารจัดการ
อุตสาหกรรมการบิน และ/หรือธุรกิจอื ่น ๆ และ/หรือมีประสบการณ์ในการบริหารจัดการภาครัฐ  

https://ir.thaiairways.com/


6 

ตลอดจนเคยนำพาองค์กรธ ุรกิจที ่ตนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการให้ ประสบความสำเร็จและ
เจริญก้าวหน้าอย่างเป็นที ่ประจักษ์ หรือเคยสร้างผลงานที่เป็นการสร้างประโยชน์ต่อส่วนรวมหรือ  
ต่อหน่วยงานภาครัฐที่ตนมีส่วนเกี่ยวข้อง และสามารถปรับตัวตามสถานการณ์ต่าง ๆ และตอบสนองต่อ  
การเปลี่ยนแปลงในสภาวะแวดล้อมที่เปลี ่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วได้ เพื่อให้สามารถสนับสนุนและ
ขับเคลื่อนบริษัทฯ และบริษัทย่อยให้เติบโตและมีกำไร ตลอดจนดำเนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพและ
เหมาะสม เป็นไปตามมาตรฐานสากล 

(3) สามารถปฏิบัติหน้าที ่ของกรรมการด้วยความระมัดระวังรอบคอบ ซื ่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม และ  
ความรับผิดชอบ รวมทั้งตัดสินใจบนพื้นฐานข้อมูลและเหตุผลที่เหมาะสม 

(4) มีความทุ่มเท สามารถอุทิศเวลาได้อย่างเพียงพอ และเอาใจใส่ในการปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบ  
ให้ความสำคัญในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ทิศทาง และกลยุทธ์ของบริษัทฯ โดยแสดงความคิดเห็น  
ได้โดยอิสระ มีการแสวงหาข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการกำหนดทิศทางของบริษัทฯ 

(5) ไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  
หรือเข้าเป็นหุ้นส่วน หรือกรรมการในนิติบุคคลอื่น หรือดำรงตำแหน่งผู้บริหารที่ประกอบกิจการอันมีสภาพ
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพื่อมิให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน
หรือความขัดแย้งกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม 

(6) ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากการเป็นกรรมการของบริษัทเอกชนฐานทุจริตต่อหน้าที ่  
(ไม่ว่าจะเป็นการพ้นจากตำแหน่งกรรมการในกรณีผู้ถือหุ้นมีมติหรือกรณีศาลมีคำสั่ง) 

(7) ไม่เป็นบุคคลที่มีความเก่ียวข้องหรือบุคคลที่เป็นผู้แทนจากหน่วยงานกำกับดูแลบริษัทฯ ตลอดจนธุรกิจหลัก
ของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย หรือผู้ให้สัมปทานหรือใบอนุญาต การอนุญาตหรือเห็นชอบที่สำคัญ  
การร่วมทุนกับภาครัฐ เพื่อให้การตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ เป็นไปอย่างโปร่งใสและเป็นอิสระ สามารถ
ตัดสินใจได้อย่างสมเหตุสมผลและเป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นสำคัญ โดยไม่มี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์และคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ เป็นสำคัญ 

(8) ไม่ควรดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ เกิน 5 แห่ง และ 

(9) ในกรณีกรรมการอิสระนอกจากจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์ 
และตลาดหลักทรัพย์ และตามที่กำหนดข้างต้นแล้ว จะต้องมีคุณสมบัติเพิ่มเติมดังต่อไปนี้ 

 ไม่เป็นหรือเคยเป็นข้าราชการหรือที่ปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจำของส่วนราชการซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่
หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 
และ 

 ไม่เป็นเจ้าพนักงานของรัฐตามนิยามของกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

 

ท้ังน้ี การไม่เป็น “เจ้าพนักงานของรัฐ” ตามนิยามของกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ให้หมายถึง การห้ามเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประเภทข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นซึ่งมีตำแหน่ง
หรือเงินเดือนประจำ ผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐหรือพนักงานรัฐวิสาหกิจซึ่ งมีตำแหน่งหรือ
เงินเดือนประจำ ผู้บริหารท้องถิ่น รองผู้บริหารท้องถิ่น ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยลักษณะปกครองท้องที่ และลูกจ้าง
ของส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ ผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 
ผู้ดำรงตำแหน่งในองค์กรอิสระ และคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเท่านั้น 
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4.2 ขั้นตอนในการพิจารณา 

(1) ผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2. ของหลักเกณฑ์นี้สามารถเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม
และครบถ้วนตามที่บริษัทฯ กำหนดในข้อ 4.1 ของหลักเกณฑ์นี้ เพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการของบริษัทฯ ได้ โดยกรอก “แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ” (แบบ ข. ซึ่งปรากฏตามแนบ
ของหลักเกณฑ์นี้) และดำเนินการให้ผู้ที ่ได้รับการเสนอชื่อลงนามยินยอมในแบบ ข. ดังกล่าว รวมทั้ง
ดำเนินการให้ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อกรอก “หนังสือให้ความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผย
ข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับประวัติอาชญากรรมสำหรับบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ ” (แบบ ค. ซึ่งปรากฏ 
ตามแนบของหลักเกณฑ์นี้) และดำเนินการให้ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อลงนามยินยอมในแบบ ค. ดังกล่าว  
ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นต้องส่งต้นฉบับของแบบ ข. และแบบ ค. พร้อมลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน พร้อมแนบ
เอกสารหลักฐานต่าง ๆ ให้ถึงบริษัทฯ ภายในวันที่ 19 ตุลาคม 2568 โดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียน (ตามที่อยู่ 
สำนักเลขานุการบริษัทฯ บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) เลขที่ 89 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล 
เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900) ดังนี้ 

(1.1) หลักฐานการถือหุ้นตามหลักเกณฑ์ในข้อ 2. ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือ
หลักฐานอ่ืนจากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ จำกัด (ประเทศไทย) 

(1.2) หลักฐานการให้ความยินยอมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในแบบ ข. และแบบ ค. 

(1.3) หลักฐานการให้ความยินยอมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อสำหรับเพื่อให้สำนักงานคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“ส านักงาน ก.ล.ต.”) ดำเนินการตรวจสอบการมีลักษณะ
ขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการของบริษัทจดทะเบียนตาม “แบบหนังสือยินยอมให้เปิดเผย
ข้อมูล (สำหรับกรณีที่บริษัทเป็นผู้ขอตรวจสอบคุณสมบัติกรรมการและผู้บริหาร) (แบบ 35-E2)”  
ซึ่งสามารถเข้าถึงได้ที่เว็บไซต์ของสำนักงาน ก.ล.ต. (https://publish.sec.or.th/nrs/7211s.pdf)  

(1.4) หลักฐานการให้ความยินยอมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อสำหรับเพื่อให้บริษัทฯ สามารถ
ดำเนินการให้สำนักงานตำรวจแห่งชาติหรือหน่วยงานของรัฐอื ่นใดที ่เกี ่ยวข้องดำเนินการ
ตรวจสอบประวัติอาชญากรรมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อตาม “หนังสือมอบอำนาจและ
หนังส ือยินยอมในการเข้าตรวจสอบดูข ้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล (ประวัต ิอาชญากรรม)  
(ผ่านหน่วยงาน/บริษัท)” ซึ่งสามารถเข้าถึงได้ที ่เว็บไซต์ของกองทะเบียนประวัติอาชญากร 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ (https://criminal.police.go.th/documents/selfatt.docx) 

(1.5) เอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติ ได้แก่ การศึกษา ประวัติการทำงาน และข้อมูลการ
ฝึกอบรม (Curriculum Vitae) ของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ และ 

(1.6) เอกสารประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทฯ (ถ้ามี) 

(2) ในกรณีที่มีผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2. ของหลักเกณฑ์นี้เสนอชื่อบุคคล  
ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่บริษัทฯ กำหนดในข้อ 4.1 ของหลักเกณฑ์นี้ เพื่อเข้ารับการพิ จารณาเลือกตั้ง
เป็นกรรมการของบริษัทฯ ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ให้ผู้ถือหุ้นทุกรายดังกล่าวลงลายมือชื่อพร้อมทั้ง  
แสดงหลักฐานการถือหุ้นของทุกรายซึ่งรวมกันไม่น้อยกว่าที่กำหนด ในการนี้ ให้กรอกชื่อผู้ถือหุ้นซึ่งผู้ถือหุ้น
ทุกรายร่วมกันมอบหมายให้เป็นผู้รับการติดต่อแทนผู้ถือหุ้นทุกราย จำนวน 1 ท่าน และให้ถือว่าการที่
บริษัทฯ ติดต่อกับผู้ได้รับมอบหมายดังกล่าวเป็นการติดต่อกับผู้ถือหุ้นทุกรายที่ลงลายมือชื่อในแบบ ข. 

https://publish.sec.or.th/nrs/7211s.pdf
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(3) ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2. ของหลักเกณฑ์นี้เสนอชื่อ
บุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่บริษัทฯ กำหนดในข้อ 4.1 ของหลักเกณฑ์นี้ เพื่อเข้ารับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ มากกว่า 1 คน ผู้ถือหุ้นต้องจัดทำเอกสารดังต่อไปนี้ จำนวนอย่างละ 1 ชุด 
ต่อบุคคลที่ได้รับเสนอชื่อจำนวน 1 คน พร้อมลงชื่อไว้เป็นหลักฐานให้ครบถ้วน 
(3.1) “แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ” (แบบ ข. ซึ่งปรากฏตามแนบของหลักเกณฑ์นี้) 

(3.2) “หนังสือให้ความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับ
ประวัติอาชญากรรมสำหรับบุคคลที ่ได้รับการเสนอชื ่อ” (แบบ ค. ซึ ่งปรากฏตามแนบของ
หลักเกณฑ์นี้) 

(3.3) “แบบหนังสือยินยอมให้เปิดเผยข้อมูล (สำหรับกรณีที่บริษัทเป็นผู้ขอตรวจสอบคุณสมบัติ
กรรมการและผู้บริหาร) (แบบ 35-E2)” ซึ่งสามารถเข้าถึงได้ที ่เว็บไซต์ของสำนักงาน ก.ล.ต.  
(https://publish.sec.or.th/nrs/7211s.pdf)       

(3.4) หล ักฐานการให ้ความย ินยอมของบ ุคคลที ่ ได ้ร ับการเสนอช ื ่อสำหร ับเพ ื ่อให ้บร ิษ ัทฯ  
สามารถดำเนินการให้สำนักงานตำรวจแห่งชาติหรือหน่วยงานของรัฐอื ่นใดที ่เกี ่ยวข้อง  
ดำเนินการตรวจสอบประวัติอาชญากรรมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อตามแบบที่กำหนด 
ซึ่งสามารถเข้าถึงได้ที ่เว็บไซต์ของกองทะเบียนประวัติอาชญากร สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
(https://criminal.police.go.th/documents/selfatt.docx)  

(3.5) เอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติ ได้แก่ การศึกษา ประวัติการทำงาน และข้อมูลการ
ฝึกอบรม (Curriculum Vitae) ของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อทุกคน และ 

(3.6) เอกสารประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทฯ )ถ้ามี(  

(4) บริษัทฯ จะพิจารณารายชื่อบุคคลที่มีผู้ถือหุ้นเสนอ พร้อมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องที่ครบถ้วน ถูกต้อง
และมีข้อมูลเพียงพอ โดยคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาและกลั่นกรอง
ความเหมาะสมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อตามหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและ
กำหนดค่าตอบแทนตามกระบวนการสรรหากรรมการของบริษัทฯ และระเบียบที่เกี่ยวข้อง เพื่อเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาต่อไป เว้นแต่คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนจะพิจารณา
เป็นอย่างอ่ืน 

(5) เมื่อคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาเห็นว่าบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ (ที่ได้ผ่านการพิจารณาและกลั่นกรอง
ความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนตามหน้าที ่และความรับผิดชอบ 
ของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนตามกระบวนการสรรหากรรมการของบริษ ัทฯ  
และระเบียบที่เกี่ยวข้องแล้ว) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วน บริษัทฯ จะบรรจุรายชื่อของบุคคลดังกล่าว
ในระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 พร้อมความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ  
โดยจะแจ้งในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นว่าเป็นผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อจากผู้ถือหุ้น โดยในกรณีของบุคคล  
ที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนหรือคณะกรรมการบริษัทฯ 
(แล้วแต่กรณี) บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู ้ถือหุ ้นทราบต่อไปผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ และ/หรือ  
บนเว็บไซต์นักลงทุนสัมพันธ์ของบริษัทฯ (https://ir.thaiairways.com) ตลอดจนจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบ
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ต่อไป 

https://publish.sec.or.th/nrs/7211s.pdf
https://criminal.police.go.th/documents/selfatt.docx
https://ir.thaiairways.com/
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 แบบ ก. 
 แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้น 

(1) ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว ............................................................. เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) 

(“บริษัทฯ”) จำนวน .................................. หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ .......... ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ 

อยู ่บ ้านเลขที ่ .............. ถนน .................................... ตำบล/แขวง ..................................... อำเภอ/เขต.....................................  

จังหวัด ..................................... หมายเลขโทรศัพท์มือถือ ............................................ หมายเลขโทรศัพท์บ้าน/ที่ทำงาน 

............................................ E-mail (ถ้ามี)................................................... 

(2) ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 เร่ือง.................................... 

............................................................................................................................. .............................................................................

โดยมีข้อเสนอเพื ่อทราบ    (   ) เพื ่ออนุมัติ    (   ) เพื ่อพิจารณา    (   )  (โปรดทำเครื ่องหมาย 🗸เพื ่อระบุประเภทข้อเสนอ)  

และมีข้อมูลประกอบที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา (เช่น ข้อเท็จจริง หรือเหตุผล เป็นต้น) คือ..................................................... 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

และมีเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่ได้ลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้องไว้แล้วทุกหน้า จำนวน .............. แผ่น 

(3) ข้าพเจ้าขอมอบหมายให้ นาย/นาง/นางสาว ........................................................................... เป็นผู้ได้รับมอบหมาย 

จากข้าพเจ้า ในการติดต่อกับบริษัทฯ ตามหลักเกณฑ์ ข้อ 3.2 (2) 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความในแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้ นนี้ หลักฐานการถือหุ้น และเอกสาร
ประกอบทั้งหมดถูกต้องทุกประการ และรับรองว่าได้อ่านและรับทราบเนื้อหาในหนังสือแจ้งการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
ซึ่งได้อธิบายถึงวิธีการที่บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของข้าพเจ้าเรียบร้อยแล้วตามรายละเอียด
ของหนังสือแจ้งการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ (https://www.thaiairways.com/th-
th/content/privacy-notice/) และเพื่อเป็นหลักฐาน ข้าพเจ้าได้ลงชื่อไว้เป็นสำคัญ ดังนี้ 

 ......................................................... ผู้ถือหุ้น 

 (.......................................................) 

 วันที่ ............................................... 

หมายเหตุ 

1. ผู้ถือหุ้นต้องแนบหลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอื่นจากบริษัท ศูนย์รับฝาก
หลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด 

https://www.thaiairways.com/th-th/content/privacy-notice/
https://www.thaiairways.com/th-th/content/privacy-notice/


10 

2. ในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล จะต้องแนบสำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง 
(หากเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอำนาจลงนามที่ได้ลงชื่อในแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นฉบับนี้  
พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกต้อง* 

3. ในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา จะต้องแนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างประเทศ) 
พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกต้อง* 

4. กรณีผู้ถือหุ้นมีการแก้ไขคำนำหน้าช่ือ ช่ือ ช่ือสกุล จะต้องแนบสำเนาหลักฐานการเปล่ียนแปลงดังกล่าว พร้อมท้ังรับรองสำเนาถูกต้อง 

5. แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องส่งให้ถึงบริษัทฯ ภายในวันที่ 19 ตุลาคม 2568 โดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียน 
(ตามที่อยู่ สำนักเลขานุการบริษัทฯ บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) เลขที่ 89 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร 
กรุงเทพฯ 10900) เพ่ือให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและกล่ันกรองระเบียบวาระการประชุมท่ีผู้ถือหุ้นเสนอ ซึ่งจะต้องไม่มี
ลักษณะเข้าข่ายตามที่กำหนดไว้ในข้อ 3.1 ของหลักเกณฑ์นี้ ตลอดจนมีเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องที่ครบถ้วน ถูกต้อง และ 
มีข้อมูลเพียงพอ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมเพื่อเสนอให้ ท่ีประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 พิจารณา 

6. ในกรณีที่ผู ้ถือหุ้นหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2. ของหลักเกณฑ์นี้เสนอระเบียบวาระการประชุม 
ซึ่งจะต้องไม่มีลักษณะเข้าข่ายตามที่กำหนดไว้ในข้อ 3.1 ของหลักเกณฑ์นี้ เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาบรรจุเป็น
ระเบียบวาระการประชุมในการประชุมผู ้ถือหุ ้น ผู ้ถือหุ ้นทุกรายดังกล่าวต้องกรอกแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมผู ้ถือหุ้น 
และลงชื่อไว้เป็นหลักฐานทุกราย รวมทั้งให้กรอกชื่อผู้ถือหุ้นซึ่งผู ้ถือหุ้นทุกรายร่วมกันมอบหมายให้เป็น ผู้รับการติดต่อ
แทนผู้ถือหุ้นทุกราย จำนวน 1 ท่าน และให้ถือว่าการที่บริษัทฯ ติดต่อกับผู้ได้รับมอบหมายดังกล่าวเป็นการติดต่อกับผู้ถือหุ้น 
ทุกรายท่ีลงลายมือช่ือในแบบ ก. แล้วรวบรวมเป็นชุดเดียวกันตามข้อ 3.2 (2) ของหลักเกณฑ์นี้ 

7. ในกรณีที่ผู ้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2. ของหลักเกณฑ์นี้เสนอระเบียบวาระการประชุม 
ซึ่งจะต้องไม่มีลักษณะเข้าข่ายตามที่กำหนดไว้ในข้อ 3.1 ของหลักเกณฑ์นี้ เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาบรรจุเป็น
ระเบียบวาระการประชุมในการประชุมผู ้ถือหุ ้น มากกว่า 1 ระเบียบวาระ ผู้ถือหุ้นต้องจัดทำแบบเสนอระเบียบวาระการประชุม 
ผู้ถือหุ้น จำนวน 1 ชุด ต่อระเบียบวาระการประชุม 1 ระเบียบวาระ พร้อมลงชื่อไว้เป็นหลักฐานให้ครบถ้วน และแนบเอกสาร
ประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทฯ (ถ้ามี) 

8. บริษัทฯ จะตัดสิทธิผู้ถือหุ้นที่ให้ข้อมูลและ/หรือเอกสารไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง หรือไม่สามารถติดต่อได้ หรือมีคุณสมบัติ  
ไม่ครบถ้วน ทั้งนี้ ตามที่กำหนดไว้ในหลักเกณฑ์ฉบับนี้ 

*โปรดลบ คาดทับ หรือปกปิดข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว (เช่น ข้อมูลศาสนาบนส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือข้อมูลเช้ือชาติ  
บนส าเนาหนังสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างประเทศ) เป็นต้น) พร้อมลงลายมือช่ือก ากับการลบ คาดทับ หรือปกปิดดังกล่าว เนื่องจากบริษัทฯ 
ไม่มีเจตนาจะเก็บรวบรวมหรือใช้ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหวดังกล่าว ทั้งนี้ หากท่านมิได้ลบ คาดทับ หรือปกปิดข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว
ดังกล่าว บริษัทฯ อาจมีความจ าเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหวนั้นโดยอาศัยฐานทางกฎหมายเพื่อความจ าเป็นในการก่อตั้งสิทธิ
เรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกขึ้นต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมายตามมาตรา 26 (4) 
ของพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล อันเป็นฐานทางกฎหมายที่อนุญาตให้บริษัทฯ สามารถเก็บรวบรวมได้โดยมิต้องได้รับ 
ความยินยอมจากท่าน 

บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น ตามรายละเอียดที่ปรากฏในหนังสือแจ้งการคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ (https://www.thaiairways.com/th-th/content/privacy-notice/)   

https://www.thaiairways.com/th-th/content/privacy-notice/
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แบบ ข. 
แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ 

(1) ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว ..................................................... เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) 

(“บริษัทฯ”) จำนวน .................................. หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ .......... ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด ของบริษัทฯ 

อยู ่บ ้านเลขที ่ .............. ถนน .................................... ตำบล/แขวง ..................................... อำเภอ/เขต.....................................  

จังหวัด ..................................... หมายเลขโทรศัพท์มือถือ ................ ............................ หมายเลขโทรศัพท์บ้าน/ที่ทำงาน 

............................................ E-mail (ถ้ามี)................................................... 

(2) ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอเสนอชื่อ นาย/นาง/นางสาว ...................................................................... อายุ .......... ปี  

วันเดือนปี (พ.ศ.) เกิด ............................................................. หนังสือสำคัญประจำตัว/บัตรประจำตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง  

เลขที่ ..................................................................... ออกให้โดย ...........................................วันหมดอายุ ........................................  

อยู ่บ ้านเลขที ่ ............................... ถนน ..................................  ตำบล/แขวง ................................................................................  

อำเภอ/เขต ................................................................................  จังหวัด ......................................................................................... 

หมายเลขโทรศัพท์มือถือ ....................... ............................  หมายเลขโทรศัพท์บ้าน/ที่ทำงาน ........................................ 

E-mail (ถ้าม)ี ...........................................................................  ID Line (ถ้ามี) .....................................................................  

ชื่อสกุลของบิดา .........................................................................  ชื่อสกุลของมารดา ............................................................... 
 

เพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ ซึ่งมีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามหลักเกณฑ์  
ข้อ 4.1 และมีหลักฐานการให้ความยินยอมในการเสนอช่ือและรับรองคุณสมบัติของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ หนังสือให้ความยินยอม
ในการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับประวัติอาชญากรรมสำหรับบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ 
หนังสือยินยอมให้เปิดเผยข้อมูล (สำหรับกรณีที่บริษัทเป็นผู้ขอตรวจสอบคุณสมบัติกรรมการและผู้บริหาร) (แบบ 35-E2) ตามแบบ
ที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“สำนักงาน ก.ล.ต.”) กำหนด และหลักฐานการให้ความยินยอม 
ของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อสำหรับเพื่อให้บริษัทฯ สามารถดำเนินการให้สำนักงานตำรวจแห่งชาติหรือหน่วยงานของรัฐอื่นใด  
ที่เกี่ยวข้องดำเนินการตรวจสอบประวัติอาชญากรรมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อตาม “หนังสือมอบอำนาจและหนังสือยินยอม 
ในการเข้าตรวจสอบดูข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล (ประวัติอาชญากรรม) (ผ่านหน่วยงาน/บริษัท) ” ซึ่งสามารถเข้าถึงได้ที่
เว็บไซต์ของกองทะเบียนประวัติอาชญากร สำนักงานตำรวจแห่งชาติ  พร้อมเอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติของ
บุคคลที ่ได้รับการเสนอชื่อ ได้แก่ การศึกษา ประวัติการทำงาน และข้อมูลการฝึกอบรม (Curriculum Vitae) และเอกสารประกอบ
เพ่ิมเติมที่ได้ลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้องไว้แล้วทุกหน้า จำนวน ............. แผ่น 

 (3) ข้าพเจ้าขอมอบหมายให้ นาย/นาง/นางสาว ........................................................................... เป็นผู้ได้รับมอบหมาย

จากข้าพเจ้า ในการติดต่อกับบริษัทฯ ตามหลักเกณฑ์ ข้อ 4.2 (2) 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความในแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการนี้ หลักฐานการถือหุ้น หลักฐานการให้ความยินยอม  
และเอกสารประกอบท้ังหมดถูกต้องทุกประการ และรับรองว่าได้อ่านและรับทราบเน้ือหาในหนังสือแจ้งการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่ง
ได้อธิบายถึงวิธีการที่บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของข้าพเจ้าเรียบร้อยแล้วตามรายละเอียด  
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ของหนังสือแจ้งการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ (https://www.thaiairways.com/th-
th/content/privacy-notice/) และเพื่อเป็นหลักฐาน ข้าพเจ้าได้ลงชื่อไว้เป็นสำคัญ ดังนี้ 

 ......................................................... ผู้ถือหุ้น 

 (.......................................................) 

 วันที่ ............................................... 

(4) ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว .................................................................. บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเข้ารับ
การพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ ตามข้อ (2) ข้างต้น ยินยอมและรับทราบถึงการเสนอชื่อในครั้งนี้ และขอรับรองว่า
ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามหลักเกณฑ์ ข้อ 4.1 รวมท้ังยอมรับการปฏิบัติตามการกำกับดูแลกิจการที่ดี
ของบริษัทฯ ตลอดจนตกลงและยินยอมให้ความร่วมมือกับบริษัทฯ ในการให้ข้อมูลและ/หรือเอกสาร รวมทั้งลงนามในเอกสารต่าง ๆ  
ที่เกี่ยวข้องหรือจำเป็นภายในระยะเวลาที่กำหนดเพื่อให้บริษัทฯ สามารถดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม 
ของข้าพเจ้า (ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จำกัดเพียงการตรวจสอบประวัติอาชญากรรมและตรวจสอบการมีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจ  
ของกรรมการของบริษัทจดทะเบียน) และยินยอมให้บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลและ/หรือเอกสารหลักฐานของ
ข้าพเจ้า เพื ่อใช้จัดทำรายงานและเอกสารที่เกี ่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น ประจำปี 2568 ของบริษัทฯ รวมถึง 
การระบุข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวของข้าพเจ้าไว้ในรายงานและเอกสาร ที่เปิดเผยต่อสาธารณะ และการตรวจสอบคุณสมบัติ
และลักษณะต้องห้ามของข้าพเจ้าด้วย และเพ่ือเป็นหลักฐาน ข้าพเจ้าได้ลงชื่อไว้เป็นสำคัญ ดังนี้ 

 ...................................................... บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อ 

 (.....................................................) 

 วันที่ ............................................. 

หมายเหตุ 

1. ผู้ถือหุ้นต้องแนบหลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอื่นจากบริษัท ศูนย์รับฝาก
หลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด 

2. ในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล จะต้องแนบสำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง 
(หากเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอำนาจลงนามที่ได้ลงชื่อในแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการฉบับนี้ พร้อมทั้ง
รับรองสำเนาถูกต้อง* 

3. ในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา จะต้องแนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างประเทศ) 
พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกต้อง* 

4. กรณีผู้ถือหุ้นมีการแก้ไขคำนำหน้าช่ือ ช่ือ ช่ือสกุล จะต้องแนบสำเนาหลักฐานการเปล่ียนแปลงดังกล่าว พร้อมท้ังรับรองสำเนาถูกต้อง 
5. บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อจะต้องแนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมทั้ง

รับรองสำเนาถูกต้อง* 

6. แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการจะต้องส่งให้ถึงบริษัทฯ ภายในวันที่ 19 ตุลาคม 2568 โดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียน 
(ตามที ่อยู ่  สำนักเลขานุการบริษัทฯ บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) เลขที ่  89 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล  
เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900) เพื่อให้คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนพิจารณาและกลั ่นกรองความเหมาะสม 

https://www.thaiairways.com/th-th/content/privacy-notice/
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ของบุคคลที ่ได้รับการเสนอชื ่อตามหน้าที ่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนตาม
กระบวนการสรรหากรรมการของบริษัทฯ และระเบียบที่เกี ่ยวข้องเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาตาม
หลักเกณฑ์ของบริษัทฯ เพื่อเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 พิจารณา 

7. ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2. ของหลักเกณฑ์นี้เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วน
ตามที่บริษัทฯ กำหนดในข้อ 4.1 ของหลักเกณฑ์นี้ เพื ่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ ผู ้ถือหุ้น 
ทุกรายดังกล่าวต้องกรอกแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ และลงชื่อไว้เป็นหลักฐานทุกราย รวมทั้งให้กรอกชื่อผู้ถือหุ้น 
ซึ่งผู้ถือหุ้นทุกรายร่วมกันมอบหมายให้เป็นผู้รับการติดต่อแทนผู้ถือหุ้นทุกราย จำนวน 1 ท่าน และให้ถือว่าการที่บริษัทฯ 
ติดต่อกับผู ้ได้ร ับมอบหมายดังกล่าวเป็นการติดต่อกับผู ้ถ ือหุ ้นทุกรายที ่ลงลายมือชื ่อในแบบ ข. แล้วรวบรวมเป็น  
ชุดเดียวกันตามข้อ 4.2 (2) ของหลักเกณฑ์นี้ 

8. ในกรณีที่ผู ้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2. ของหลักเกณฑ์นี้เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมและครบถ้วนตามที่บริษัทฯ กำหนดในข้อ 4.1 ของหลักเกณฑ์นี้ เพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
ของบริษัทฯ เสนอชื ่อบุคคลเพื ่อเป็นกรรมการของบริษัทฯ มากกว่า 1 คน ผู ้ถือหุ ้นต้องจัดทำ“แบบเสนอชื ่อบุคคล 
เพื่อเป็นกรรมการ” (แบบ ข. ซึ่งปรากฏตามแนบของหลักเกณฑ์นี้) จำนวน 1 ชุด ต่อบุคคลที่ได้รับเสนอชื่อจำนวน 1 คน 
ตลอดจนดำเนินการให้ผู ้ที ่ได้รับการเสนอชื ่อทุกคนกรอก “หนังสือให้ความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ
เปิดเผยข้อมูลส ่วนบุคคลเกี่ยวกับประวัติอาชญากรรมสำหรับบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ” (แบบ ค. ซึ่งปรากฏตามแนบ 
ของหลักเกณฑ์นี้) และดำเนินการให้ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อทุกคนลงนามยินยอมในแบบ ค. ดังกล่าว รวมทั้งดำเนินการให้ผู้ที่
ได้รับการเสนอชื่อทุกคนกรอกหนังสือยินยอมให้เปิดเผยข้อมูล (สำหรับกรณีที ่บริษัทเป็นผู ้ขอตรวจสอบคุณสมบัติกรรมการ 
และผู้บริหาร) (แบบ 35-E2) ตามแบบที่สำนักงาน ก.ล.ต. กำหนด ซึ่งสามารถเข้าถึงได้ที ่เว็บไซต์ของสำนักงาน ก.ล.ต. 
(https://publish.sec.or.th/nrs/7211s.pdf) และกรอกหลักฐานการให้ความยินยอมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อสำหรับ
เพื่อให้บริษัทฯ สามารถดำเนินการให้สำนักงานตำรวจแห่งชาติหรือหน่วยงานของรัฐอื่นใดที่เกี่ยวข้องดำเนินการตรวจสอบ
ประวัติอาชญากรรมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อตามแบบที่กำหนดซึ่งสามารถเข้าถึงได้ที่เว็บไซต์ของกองทะเบียนประวัติ
อาชญากร สำนักงานตำรวจแห่งชาติ (https://criminal.police.go.th/documents/selfatt.docx)  

9. บริษัทฯ จะตัดสิทธิผู้ถือหุ้นที่ให้ข้อมูลและ/หรือเอกสารไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง หรือไม่สามารถติดต่อได้ หรือมีคุณสมบัติ  
ไม่ครบถ้วน หรือบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนหรือมีลักษณะต้องห้าม ทั้งนี้ ตามที่กำหนดไว้ในหลักเกณฑ์
ฉบับนี้ 

*โปรดลบ คาดทับ หรือปกปิดข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว (เช่น ข้อมูลศาสนาบนส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือข้อมูลเชื้อชาติ  
บนส าเนาหนังสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างประเทศ) เป็นต้น) พร้อมลงลายมือชื่อก ากับการลบ คาดทับ หรือปกปิดดังกล่าว 
เนื่องจากบริษัทฯ ไม่มีเจตนาจะเก็บรวบรวมหรือใช้ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหวดังกล่าว ทั้งนี้ หากท่านมิได้ลบ คาดทับ หรือปกปิด
ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหวดังกล่าว บริษัทฯ อาจมีความจ าเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหวนั้นโดยอาศัยฐาน  
ทางกฎหมายเพื่อความจ าเป็นในการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย  
หรือการยกขึ้นต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมายตามมาตรา 26 (4) ของพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล อันเป็นฐาน 
ทางกฎหมายที่อนุญาตให้บริษัทฯ สามารถเก็บรวบรวมได้โดยมิต้องได้รับความยินยอมจากท่าน 

บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นและกรรมการของบริษัทฯ ตามรายละเอียด  
ที่ปรากฏในหนังสือแจ้งการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ  
(https://www.thaiairways.com/th-th/content/privacy-notice/) 

https://publish.sec.or.th/nrs/7211s.pdf
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 แบบ ค. 

หนังสือให้ความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผย 

ข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับประวัติอาชญากรรมส าหรับบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ 

(1) บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
โดยได้ทำการแจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ในหนังสือแจ้ง
การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลกำหนดใน 
https://www.thaiairways.com/th-th/content/privacy-notice/ 

(2) ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว ..................................................... นามสกุล ............................................................. 

หนังสือสำคัญประจำตัว/บัตรประจำตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง เลขที่ ........................................................................................... 

(3) ข้าพเจ้าขอแสดงเจตนายินยอมให้บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลศาสนาหรือเชื้อชาติของข้าพเจ้า
ตามที่ปรากฏในสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง (หากมี) เพื่อวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบและยืนยันตัวตน และ
เป็นเอกสารประกอบการมอบอำนาจให้บริษัทฯ เพื่อดำเนินการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการตรวจสอบและยืนยันตัวตนของ
ข้าพเจ้าสำหรับการดำเนินการท่ีเก่ียวข้องตามข้อ (4) 

   ยินยอม         ไม่ยินยอม 

(4) ข้าพเจ้าขอแสดงเจตนายินยอมให้บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับประวัติ
อาชญากรรม โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลนั้นข้าพเจ้ารับทราบและยินยอมที่จะให้มีการเก็บรวบรวมจากแหล่งอื่นที่ไม่ใช่
จากข้าพเจ้าโดยตรง อาทิเช่น สำนักงานตำรวจแห่งชาติ สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์หรือ
หน่วยงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องกับการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับประวัติอาชญากรรม เพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะอันเกี่ยวข้อง
กับประวัติอาชญากรรม และข้อมูลบุคคลล้มละลาย ดังนี้ 

(4.1) เพื ่อวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบและประเมินคุณสมบัติ ลักษณะต้องห้าม ล ักษณะที ่แสดงถึงการขาด 
ความเหมาะสมที่จะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจัดการกิจการของบริษัทฯ และพิจารณาความเหมาะสมที่จะให้ดำรงตำแหน่ง  
ซ่ึงรวมถึงการอนุญาต อนุมัติ รับรอง เห็นชอบ และให้ความเห็นในการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการของบริษัทฯ เป็นการล่วงหน้า เพ่ือให้
บริษัทฯ สามารถคัดสรรบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมมาดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัทฯ และสามารถปฏิบั ติหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพเพื่อการปฏิบัติตามกฎหมายและการปฏิบัติตามคำสั่งของเจ้าหน้าที่ที่มีอำนาจ ทั้งนี้ เท่าที่ต้องอาศัยความยินยอมจาก
ข้าพเจ้า 

   ยินยอม         ไม่ยินยอม 

(4.2) เพื่อให้บริษัทฯ เก็บรวบรวม เก็บรักษา ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลประวัติอาชญากรรมและข้อมูลบุคคลล้มละลาย 
ไว้เกินกว่าหกเดือนนับแต่วันท่ีการดำเนินการท่ีเก่ียวข้องตามข้อ (4.1) เสร็จส้ินตามวัตถุประสงค์และความจำเป็นในการเก็บรวบรวม ใช้ 
และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล ท้ังน้ี เพ่ือการบริหารจัดการท่ีจำเป็นของบริษัทฯ และเท่าท่ีต้องอาศัยความยินยอมจากข้าพเจ้า 

   ยินยอม         ไม่ยินยอม 
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เนื่องจากบริษัทฯ จำเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเกี ่ยวกับประวัติอาชญากรรม และ 
ข้อมูลบุคคลล้มละลาย เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ในการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ เช่น การตรวจสอบคุณสมบัติ 
ลักษณะต้องห้าม หรือพิจารณาความเหมาะสมของบุคคลที่จะให้ดำรงตำแหน่ง ดังนั้น บริษัทฯ จึงจำเป็นต้องได้รับความยินยอม 
โดยชัดแจ้งจากท่าน เพ่ือการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเก่ียวกับประวัติอาชญากรรมและข้อมูลบุคคลล้มละลาย
ดังกล่าวตามท่ีระบุข้างต้น 

ในกรณีที ่ท่านไม่ให้ความยินยอม หรือถอนความยินยอมในภายหลัง บริษัทฯ อาจไม่สามารถดำเนินการเพื ่อบรรลุ
วัตถุประสงค์ดังกล่าวข้างต้นได้ และอาจทำให้ท่านสูญเสียโอกาสในการได้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ ของบริษัทฯ 
รวมถึงท่านอาจไม่ได้รับความสะดวกในการปฏิบัติงาน การติดต่อประสานงานเพ่ือดำเนินการเร่ืองต่าง ๆ เช่น บริษัทฯ ไม่อาจดำเนินการ
ตามท่ีท่านร้องขอได้ ท่านอาจไม่ได้รับความสะดวก และ/หรือท่านอาจได้รับความเสียหายหรือเสียโอกาสการได้รับสิทธิท่ีเก่ียวข้อง 

(5) ท้ังน้ี ข้าพเจ้ารับทราบว่าข้าพเจ้าสามารถใช้สิทธิขอเพิกถอนความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลดังกล่าวข้างต้นเมื่อใดก็ได้ ภายใต้หลักเกณฑ์และเงื่อนไขของกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ผ่านทางอีเมล 
privacy@thaiairways.com 

 (6) ข้าพเจ้าได้อ่านและรับทราบเนื้อหาในหนังสือแจ้งการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งได้อธิบายถึงวิธีการที่บริษัทฯ  
จะเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของข้าพเจ้าเรียบร้อยแล้วตามรายละเอียดของหนังสือแจ้งการคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคล (Privacy Notice) บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ (https://www.thaiairways.com/th-th/content/privacy-notice/) 

และเพื่อเป็นหลักฐาน ข้าพเจ้าได้ลงชื่อไว้เป็นสำคัญ ดังนี้ 

 ...................................................... บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อ 

 (.....................................................) 

 วันที่ ............................................. 
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